Associacdo de Protegdo e Assisténcia aos Condenados

APAC de Macau/RN
Rua Francisco Queiroz, s/n°, Bairro: Valadao - MacawRN - CEP; 59.500-000
Fone: (84) 8 8106-9119/0 8185-1416

EDITAL DE CONTRATAGAO DE FUNCIONARIOS
001/2025 - EXTERNO

A APAC - Associagdao de Prote¢do e Assisténcia aos Condenados de
Macau/RN, no uso de suas atribuigdes, com fim de contratar funcionérios para
compor seu Quadro Funcional, promove-selecido siiiipliﬁcada - Edital 001/2023-
RN nos termos seguintes: : |

FUNDAnEmAcAo LEGAL: P, .

Decreto-Lei 5 45211943 (CLT - Consoldaﬁo das Leis do Trabalho), Lei
13.019/2014, Resolugao da Secretaria de Estado e Justlca e Segurancga Pdblica
- SEJUSP n® 166/2021 e Lei 11:778/2008 {Lei do Estaguéno)

1.DO OBJETO:
O objeto do presente processo simplificado € a contratagao de el

prazo indeterminado e a formagd3o de cadastro de reserva\ xme
especificagoes e condigdes gerais contidas neste Edital. W ) -

2.DOS CARGOS E VAGAS:

_REGIME DE

CARGOS VAGAS . | REMUNERACAO
TRABALHO ¢
1 vagas ' ‘
Inspetor(a) de Seguranca 12x3% RS 1.680,85 mensais
1 cadastro 4
e de reserva J

3. ATIVIDADES E REQUISITOS BASICOS:

3.1 Inspetor de Sequranca

31.1 Grau de Escolaridade: Ensino Médio completo

31.2 Conhecimento especifico: Conhecimento da Metodologia APAC,
Regulamento Disciplinar do CRS; Manual do Inspetor de Seguranga,
Portarias do juizo disciplinando a execucdo penal.
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3.1.3 Descrigdo Sumaria: Garantir a disciplina e seguranga geral do CRS.
3.1.4 Atribuigoes/Tarefas:

GG e e s««\«g«sg«s« «««««A« < § <

Participar semanalmente da reunido administrativa;

Receber novos recuperandos quando a chegada ocorrer em periodo
diurno, e encaminha-lo ao regime para o qual a transferéncia foi
autorizada;

Fazer a chamada dos recuperandos nos trés regimes; No horario
previamente estabelecido;

Participar da oragdo da manha no regime fechado\ e outros, supervisionar
participagdo dos rewperandps ‘

Supennssonar a entrada e wda de wsltantos. /

Conferir quadro de chaves; ¥4

Verificar releténo\kym de ocomréncias);

Fazer vistoria geral nos dDIS regimes;

Realizar em cada turno a conferéncia da grade dos reduperandos
(presenca). ;

Solicitar as escoltas de emergéncia;
Efetuar ronda interna e externa; !
Cuidar da disciplina dos recuperandos. . )
Liberar os recuperandes do semiaberto para as oficinas; r ‘&

/

P

Vistoriar 0s trés regimes, |

Vistoriar a parte externa do prédio; '

Ficar atento aos chamados extemos;

Fiscalizar e Monitorar a passagem do almogo para o reglme fechado,

Fiscalizar e Monitorar a recolha das panelas do mgyne fechado;
Verificar a limpeza dos irés regimes;

Verificar o trabatho dos recuperandos no CRS; ,"

Entregar correspondéncias e encomendas ext_e;nas destinadas aos

recuperandos; ’

Revistar materiais que chegam para 0s racuperandos

Receber as esposas para visita intima;

Fazer o relatorio do plantao,

Passar as chaves para ¢ inspetor de seguranga da noite.

Realizar eventuaimente o *bater grades” das celas de todos os regimes;

Participar do procedimento de revista dos regimes ("pente-fino”, “bater
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grades”), sempre que convocado;
v Preencher diariamente o check-ist de atividades referentes ao plantao;
v Comunicar fakas disciplinares ao Encaregado de Seguranga;
v Utilizar o bafémetro em recuperandos dos Irés regimes, quando necessario;
v Realizar revista pessoal nos recuperandos dos trés regimes, quando
necassario,

3.2.5 Caracteristicas da Funcgdo: As tarefas sdo varadas exigindo decisdes
ndo previstas. Responsabilidade por méquhas e equipamentos, guarda de
malerial/patriménio. |
~=4::'3.2.8 Competéncias J

v C ‘Conhecimentes: conhecimente ~do. _mélodo ,APAC Formagao em
prmnqéo de acidentes e pumeros aoooma r
v/ Habilidades' Possu_gr Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria “B",
Capacidade de comunicagio e de relacionamento  interpessoal;
Capacidade de atencdo e de concentragio. ‘

v Atitudes; Ter bom cardter; Gostar do que faz; Habmdade*d'e comunicag3o
e de relacionamento interpessoal; Ter discernimento para owar ‘sem tomar
decisbes precipitadas; Ter firmeza e néo demonstrar mfdo para, lomar
decisdes; Saber ser amigo, mas colocando os devidos limites.

4. DO REGIME JURIDICO DO CARGO: ,
4.1 O regime juridico do quadro de pessoal, conforme item 2, sop o qual poderdo ser
contratados os candidatos aprovados, por esta Sele¢ao Simplificada, quando do
surgimento de vagas durante o periodo de validade deste edn{al
4.2 O contrato de trabalho de todos os candidatos aos carg regudos pela CLT, que
porventura sejam convocados para contratagao sera por prazo indeterminado; O
candidato selecionado, quando do surgimento de vaga o( posswelmente convocado
na forma do item 6.5, devera apresentar-se na sede da APAC DE MACAU/RN - Rua
Francisco Queiroz, S/N -~ Valadao - Macau/RN - CEP. 59500-000 para assinatura
do contrato, munido das cépias e originais dos seguintes documentos:

4.2 1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

4.22 Carteira de ldentidade;

4.2.3 CPF;

4.2 4 Carteira Nacional de Habilitagdo (quando exigido);
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4.2.5 Comprovante de Enderego,
4.2.6 Comprovante de conta bancéria, com indicagio do nimero, agéncia e

banco;

4.2.7 Copia de Historico escolar,

4.2 8 Copia de certificados e/ou diplomas dos cursos declarados no curriculo;

4.2.9 Documento comprobatorio de que esta em dia com o Servigo Militar (se do

sexo masculino),

4.2.10 Declarag#o do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) de que estd em dia com

as obrigacdes resultantes da legislagao eleitoral, ou Declaragdo de Justificagao.
43 AN nao apresentagdo de qualquer ‘dos documentos emgidos no item anterior
ensejard convocagzo.do candidato swsequente. na fom\a do item 6.5.2, caso a
auséncia ndo seja sanada no prazo de 02 (dolis) dias utens

5. ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUCAO DOS SERVIGOS:

5.1 O candidato selecionado e, caso,seja contratado atuara emconjunto com a
APAC, dispondo de condigbes necessdrias para o dosenvorvime&qdas atividades,
especiaimente: ; ‘

5.1.1 Computador e impressora para o processamento e anéqse dos dac:os e

trabalhos contratados, dentro da sede da APAC; '\-«\
5.1.2 Material de consumo e de escritorio, ferramentas e equipanp‘entos necessarios

para desenvolvimento de atividades dentro e fora da sede da APAC
5.1.3 Apoio logistico. '~

']
f

6. PROCESSO DE SELECAOQ:
6.1 DAS ETAPAS: O processo de selegdo sera baseado nas seguintes etapas:

6.1.1 Inscrigao: Para se inscrever, o interessado devera realizar inscri¢do no cargo
desejado no periodo de 24 de maio a 06 de junho de 2025 por meio eletronico para

o sequinte e-mail: apacmacau@fbac.com br , com o lftu!o.{'processo seletivo 001/2025
-APAC MACAU/RN" ) (até as 23h59m do dia 06 de ]unho de 2025).

Para validagdo da inscrigio é imprescindivel que os documentos pessoais,
comprovante de experiéncia na CTPS ou contrato de trabalho, curriculum vitae,
certificado de formagaolescolaridade e certificado de qualificagdo profissional, CNH
sejam anexados em arquives separados e encaminhados no enderego eletrénico
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acima.

8.1.1.1 Fica eliminada toda ou qualquer inscricdo, por motivos de auséncia de
documentagao,

6.1.1.2 As informagdes prestadas no ato da inscrigio, principalmente aquelas
constantes no "Curmiculum Vitae" anexado, sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a APAC do direito de excluir do presente processo seletivo
qualquer candidato, desde que constatada falsidade em qualquer declaragdo e/cu
documentos apresentados, sendo cancelados ou anulados fodos os atos
decorrentes, respondendo ainda sau autor na forma da lei.

6. mng:dato sera desclassificado itngduatamente e em qualquer momento do
processo seletivo se. for constatada inexatidao, nrregularidade ou falsidade em
qualquer dos atos prestados ou documentos aptesentados e, se verificada auséncia
de comprovagao de informagdes exigidas.

6.1.1.4 A inscricio implica o conhecimento e tacita aceitagdo das condigbes
estabelecidas neste Edital, das quais o candidato na\éa\epodera alegar
desconhecimento, sob nenhuma hipétese. ,

6.1.1.5 A relagéo dos candidatos inscritos para participarem do reféri_do processo de
selecdo simplificada — Edital 001/2025 seré publicada no' site .da " FBAC
(www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da APAC de Macau/RN, na aa\&\de
09 de junho de 2025.

6.1.2 Analise curricular (classificatoria): consubstanciada na qualificagéo técnica
e/ou na metodologia APAC, experiéncia profissional e trabalhos sociais. A Analise
Curricular sera realizada internamente pela Comissédo de Selecéo da APAC, no dia

de 09 junho/2025.
6.1.3 Teste de Aptidao Profissional (eliminatéria): realizado ,-ﬁo Centro de Educagio

Integrada Monsenhor Honério - CEIMH — Macau/RN, no dia 14 de junho, as 09h.
6.1.3.1 Tedos os candidatos com nota inferior a 50% serao automaticamente
eliminados e somente os 05 melhores colocados do cargo serdo aprovados para a
etapa da Entrevista com membros da comissao de s'elecao da APAC.

A relagdo dos candidatos aprovados sera publicada no site da FBAC
(www .fbac.org.br), no dia 16 de junho, bem como nas redes sociais da APAC de
Macau/RN:

6.1.3 Entrevista criteriosa com membros da comissdo de selecao (classificatério):
Mediante convocagdo. A Entrevista sera realizada de maneira presencial no dia 18
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de junho/2025.
6.1.4 O n3o comparecimento na etapa de entrevista com membros da comissdo

(classificatorio), por quaisquer motivos, provocara a desclassificagao do candidato

ausente.

6.2 DA DIVULGACAO E COMUNICACAO:
6.2.1 O edital, a lista dos candidatos inscritos, resultados das etapas, resultado final,

homologagao deste edital e demais divulgagbdes deste processo seletivo simplificado,
serdo publicados no site da FBAC (www.fhac.org br), bem como nas redes sociais da
APAGde Macau/RN;

6.2.2 Todaa comumcac;ao direta com os candsdatos far-se—é prioritariamente pelo
e-mail eflou WhatsApp, gnformados no cadastro do, candldato conforme item
6.1.1. O processo seletivo nao sofrera alteragdes, nem sera prejudicado, pela perda
do prazo, em casos de problemas com acesso ao e-mail e/fou WhatsApp, por parte

dos candidatos; \ .

6.3 DA COMPROVACAO DE TIiTULOS: \

6.3.1 Os titulos elou Certificados de Conclusdo de Cursos de iodos candidatos
convocados, descritos no curriculum do mesmo, quando assim exngtd?:‘s deverao ser
comprovados a partir do envio (anexos) de copias dvgtahzadas (frente @ vetso)
como os demais dados e informagdes descritos neste Edital nQ ato da inscri¢ao
através do enderego eletrdnico constante no item 6.1.1 '

6.3.2 Os titulos elou certificados de oo_ncluséo de m’:'rsos deverdo ser
enviados/anexados juntamente com o Curriculum Vitae do Candidato, no formato de
“arquivos em PDF" no ato de sua inscricdo até as 23h59m. 'do dia 06 de junho de
2025.

6.4 DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS /

6.4.1 A convocagao dos candidatos selecionados qp;arreré de acordo com a
disponibilidade de vagas, respeitando a homologacao do resultado final deste
processo seletivo, o prazo de validade do mesmo, bem como a apresenta¢do de
todos os documentos exigidos no item 4.2.

6.4.2 Fica facultado, unilateraimente, & APAC de Macau/RN, cancelar o edital

simplificado a qualquer tempo.

6.5 DA APRESENTACAO PARA CONTRATAGAO
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6.5.1 Apds a convocagado, o candidato tera um prazo de 02 (dois) dias para
apresentar-se para contratagao.

6.5.2 A ndo apresentagao do candidato convocado no local e data indicados neste
Edital ensejaréd o chamamento do candidato selecionado e classificado na posigdo
subsequente, o qual devera apresentar-se, no prazo de 02 (dois) dias a partir da data
de convocagdo, no mesmo local, munido dos documentos exigidos.

7. SELEGAO:

_J__ng_g_q_g_e_smm composta por compesta por 03 pessoas atuantes em area
ded o&écmca e voluntaria da APAWFBAC sendo eles:

Presidente: Wellica: Helena Tavares das Ch@as

Encarregada Administrativa: Grazielle Batista Fernandes

Encarregado de Seguranga: Douglas Daniel Morais de Melo

7.1.1 A_presidéncia Qa Comissao seré exercida pela Pres:dente ga_ APAC de

acau/R . Wi Tavar

7.2 Andlise curricular (classificatério): 09 de junho (interno & cani?s?ox
7.2.1 O resultado da Analise de Curriculo serd divuigado no dia 09 de junho de
2025, mediante publicagio conforme descrito no item 6.2.1. 3 \;\

7.3 Teste de Aptidao Profissional {(eliminatério): 14 de junho de f'ozs.

7.2.1 O resultado do Teste de Aptidéo Profissional sera divulgada’no dia 16 de junho
de 2025, mediante publicagio conforme descrito no item 6.2.1,.

7.3 Entrevista criterio em missa 0 sificatério): 18
de junho de 2025, mediante convocagao; /

7.3.1 A entrevista dar-se a por ordem de convocagao dos ,&andidatos classificados,
conforme definicao da Comissao de Selegao da APAC de Macau/RN;

7.3.2 Os candidatos as vagas oferecidas/cadasiro de" reserva constantes neste
edital, serdo convocados para enfrevista presencial e deverdo estar disponiveis na
sede APAC de Macau no dia e horario a ser informado previamente, devendo
aguardar a sua vez, conforme chamamento da Comissao de Selegao;

7.3.4 O resultado da Entravista com membros da comiss3o sera divulgado no dia 19
de junho de 2025, mediante publicacdo conforme descrito no item 6.2.1.

7.4 Pontuacdo e Selecio:
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7.4.1 A anilise curricular (classificatério), terd a seguinte pontuagao, de acordo
com as comprovagdes profissionals, os litulos e/ou certificados de conclusdo de
cursos descritos:

7.4.1.1 Comprovacao profissional ininterrupta e/ou intermitente na drea de gestao,
metodologia e/ou disciplina e seguranga exercida em qualquer das unidades APAC
filiadas a FBAC efou na prépria FBAC, desde que obedecido o disposto no item 12.1,

sendo: 02 pontos por um periodo de até 12 meses de trabalho comprovado, 06
pontos por um pericdo compreendido entre 01 a 02 an6g de trabalho comprovado
e 10 pontos por um periodo superior a 02 anos de trabalho comprovado;

7.%}&d¢o e de qualificacdo profissional relacignada a vaga, com carga

horéaria igual ou'sUpetior a 180 horas, sendo: 01 ponto por curso, chegando ao
maximo de 3 pontos;

7.4.1.3 Curso de graduagdo em areas afins, reconhecido pelo MEC, quando o
mesmo ndo configurar exigéncia minima para o cargo pretendido; (2 pontos cada,
chegando ao maximo de 06 pontos); \

7.4.1.4 Curso de pés-graduagado lato sensu em areas afins (com carga horaria
superior a 360h/a): 02 pontos por curso, chegando ao méximo de ‘06 pontos;
7.4.1.5 Curso de Conhecimentos sobre o Método APAC (Curso de éépacitacéo do
Método APAC — modalidade “on-line”, Curso de Formagéo de Voluntérios, Cmégde
Capacitagao para funcionarios, Curso de Conhecimento sobre o Método APAC para
recuperandos, Jornadas de Libertagdo com Cristo, Semindrios,’ Congressos, etc.),
com certificado emitido pela FBAC, TIMG, TIMA ou APAC ﬁliaqé a FBAC sendo: 01
curso: 06 pontos - 02 cursos: 10 pontos e 03 ou mais cursos;/ﬂ pontos.

7416 Nao serdo pontuados os certificados sem tema /definido, com titulos
genéricos e imprecisos, ou sem conteddo programatico, e tambem os cursos a
distancia que n3o contenham cédigo de verificacdo eloy"identiﬁcacaO juridica do
estabelecimento promotor do referido curso.

7.4.2 Teste de do P io liminatério) realizado na Associagio de
Protecao e Assisténcia aos Condenados - APAC —Macau/RN contendo 15 questdes
de multipla escolha (30 pontos) e 01 redagao sobre a metodologia APAC (10 pontos);
7.4.2.2 A prova de miltipla escolha versara sobre os "Conhecimentos Especificos”
de cada cargo constante no item 3 deste Edital,

7.4.2.3 Bibliografia sugerida para as provas:
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» BRASIL. Cartilha Novos Rumos na Execugao Penal -

Atos Normativos,

Bele Horizonte, MG: Tribunal de Justiga de Minas Gerais: Ascom/Cecov,

2007.

» BRASIL.

Lel 7.210/84. Brasilia.

Disponivel em:

http://vww.presidencia.gov.br/. Acesso em: 12 de dez. de 2015.
» FERREIRA, Valdeci. Juntando Cacos, Resgatando Vidas: valorizagao
humana, base e viagem ao mundo interior de prisioneiro. Belo Horizonte;

Grafica O Lutador, 2016.

\f

"q#wzonw NG, 2016.

- FERREIRA.‘Valdecu APAC: A revoluc;&o do snstema penitenciario, ltalina:

Ed. do Autor, 2022.
» OTTOBONI, Mério. Vamos matar o criminoso?" Método APAC. 5. ed, Séao

Paulo: Paulinas, 2018.
3 OTTOBONI, Méario; FERREIRA, Valdeci. Método APAC » Sistematizagao
de Processos, Belo Horizonte: Tribunal de Justica do|Estado de Minas

Gerais, 2016.

FERBEIRA Valdeci. Método APAC, sistematizagao de processos, Belo

|

1 N
7.4.2.4 Somente 05 candidatos do cargo com melhor pontuag:o no. Tesw de
Aptidio Profissional estario classificados para a ctapa da Entrevista }Qem
membros da Comissiao de Sele¢do, conforgm disposto no itqm 6.1.2.1.

(g[gssiﬁcatérlo) realizada de forma presenclal pela comissao da APAC Macau/RN,
tendo como base avaliativa os critérios dispostos no item 3. A_tmdades e Requisitos

Béasicos (Perfil Necessaric) e as

individualmente por cada candidato (20 pontos).

7.5 Tabela Resumo da pontuagio:

informacdes curriculares apresentadas

ETAPA PONTUAGCAQ’
Analise curricular 40 pontos -
Teste de Aptidao 40 pontos
Entrevista 20 pontos
TOTAL 100 pontos
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8. RESULTADO FINAL DA SELECAO:

8.1 A divulgagdo do resultado final deste Processo Seletivo ocorrera no dia 20_de
junho _de 2025, através da publicagdo do referido resultado no site da FBAC
(www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da APAC de Macau/RN,;

8.2 A dlassificagdo sera definida mediante o somatério dos pontos obtidos, sendo os
candidatos aprovados para a contratagdo imediata aqueles melhores pontuados,
obedecendo sempre a disponibilidade de vagas de cada cargo.

8.3 Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados os seguintes critérios para
desempate, obedecendo a seguinte ordem: '

S.Made mais elevada, na forma do disposto no paragrafo tnico do artigo
27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); ”

8.3.2. Maior pontuacdo na entrevista com a Comissdo de Selegio da APAC de
Macau/RN.

9. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo terd valldade de 06 (seis) meses, contados a partir da
homologagao do resultado final da selegao. \

10. DOS RECURSOS:

10.1 Decaira do direito de impugnar os termos do presente edntal perante a AQAC
Macau/RN, quem nao o fizer até o segundo dia dtil que ante o Gltimo dia da
inscricao, em relacio as possiveis falhas ou lriegulaﬂdades que 0 viciaram,

10.2 Os recursos quanto ao resultado da selegdo deverdo ser interpostos até 02
(dois) dias, contados da data da divulgagao do resultado de ewpas ou final, sob pena
de preciusao,

10.3 Os recursos deverao ser interpostos mediante peticéo, dewdamente arrazecada
e subscrita, devendo o0s mesmos serem enviados no  e-mail:
apacm fb , com o titulo “Recurso processo’ seletivo 001/2025 - APAC
MACAU/RN" — Recorrente: (nome oompleto/dd candidato recorrente);

10.4 As respostas aos recursos supracitados serdo emitidas no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas contados da data do protocolo do recurso,

10.5 Nao serdo reconhecidos os recursos intempestivos e nao serdo acolhidos os
apresentados em fac-simile (fax) ou impressos;

10.6 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Seréo
liminarmente indeferidos e n3o serdao apreciados os recursos que forem
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apresentados:
. Em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;

Il.  Fora do prazo estabelecido;
Ill. Fora da fase estabelecida;
IV. Sem fundamentagao légica e consistente;
V. Com argumentagdo idéntica a outros recursos;
VI. Contra terceiros;
Vil.  Recurso interposto em coletivo,
VIll.  Cujo teor desrespeite a Comiss&o Coordenadora do Processo Seletivo.

gy

— -

11. DA HOMOLOGAGAO:

111 Nbo havendo contedtacoes, este edital serhorfologado 3 dias teis apds a
data da publicagdo do resultado final, ou seja, em io'~de junho de 2025. Sua
homologagio sera publicada no pbttal da FBAC (w,ﬁgac.bm.br), bem como nas

redes sociais da APAC, \
11.2 Havendo contestagOes, e caso a comissao decida ser neoos'sé\ﬁo a data da

homologagao do edital, poderé ser prorrogada através de manifesto por @ascrito da
comissdo, que também seréd publicada no portal da FBAC (www.fbac Lbr), bem
como nas redes sociais da APAC de Macau/RN (

12. DISPOSIGOES FINAIS:

121 Exige-se dos candidatos selecionados no presente edctal/dedmﬂo exclusiva
a APAC. De modo que nao serao selecionadas pessoas qye possuam quaisquer
outros vinculos empregaticios ou outra carga horéria profissional, seja no servigo
publico ou privado, ainda que haja compatibilidade de' horarios. E vedada a
participagao no edital de ex-empregados da APAC de gﬁ'acaulRN. no prazo de 90
(noventa) dias do fim do vinculo empregaticio com a:éntidade, conforme Portaria

384/92 do MTE;

122 E vedada a participagao, neste Processo Seletivo, de parentes consanguineos
ou afins até o segundo grau de membros dos Orgdos Adminisirativos e
Representativos da APAC, bem como de parentes consanguineos ou afins até o
segundo grau de membros da Comissao Coordenadora do Processo Seletivo;
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12.3 Considerando que eventuais selecionados no presente edital, serdo
remunerados com recursos plblicos repassados através da parceria celebrada com
a Administracdo Pablica, e considerando o disposto no art, 45, Il da Lei 13.019/2014,
€ vedado pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica @ na lei de
diretrizes orgamentarias;” Portanto, esta vedada a contratagao para o cargo previsto
no presente edital, de servidor ou empregado publico.

12.3.1 O candidato aprovado devera assinar declaracao, manifestando estar ciente do que
esta previsto no item 12.1 deste edital e que ndo & servidor ou empregado publico, sob pena
de responder.por faisidade ideolégica. conforme Art. 255 do Cédigo Penal Brasileiro.

12.4 Todos os candidatos ficam cientes e de acordo, pslo ato de inscrigdo, que os
resultados de todas as etapas deste Processo Seletivo serdo publicados, inclusive
com nomes e respectivas pontua"qges.

12.5 A classificagao e aprovacio de qualquer candidato ndo gera'ptz_riqatoriedade de
contratagao imediata, podendo a APAC de Macau assim procehéi conforme sua

disponibilidade e necessidade.

12.6 E de inteira responsabilidade do candidato o acmnpanhampMS'Ue {&:gs as
fases do certame, que serd feito mediante divulgagdo ng site da WC
(www.fbac.org.br), bem como nas redes sociais da APAC de Mac§ulRN;

12.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio Organi,z'adora do Processo

Seletivo. .

Macau/RN, 23 de maio de 2025.

Wiisa Hukima Towajis das {hagas
WELLICA HELENA TAVARES DAS CHAGAS

Presidente da APAC de Macau/RN
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